A Universidade Federal da Fronteira Sul — UFFS

(Papel timbrado da empresa)

ENCARGOS SOCIAIS

A/C Comissao Permanente de Licitacao
Referente a Licitacao de Concorréncia Eletronica N° 90002/2026

SANTA CATARINA VIGENCIA A PARTIR DE 01/2026

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERAGAO
==
% % %
GRUPO A
Al |INSS 10,00% 10,00% 20,00% 20,00%
A2 Fssn 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A%_[INCRA 020% | o2ox | o020% | oa20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 |Saldrio Educagio 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7  |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
AB |FGTS 8,00% 8,00% 8.00% 8,00%
A9 |SECONCI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A | Total 27, 27.,80% 37,80% 37
PO B

B1 |Repouso Semanal Remunerado 17,76% Nio incide 17,76% Nio incide
B2 |Feriados 3,67% Nao incide 367% Nio incide
83 |Auxilio - Enfermidade 0,89% 0,67% 0,89% 0,67%
B4 139 Saldrio 11,10% 8.32% 11,10% 8,32%
B5 |Licenca Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
86 |Faltas Justificadas 0,74% 0,56% 0,74% 0,56%
87 |Dias de Chuvas 2,04% N3o incide 2,04% Nio incide
88 |Auxilio Acidente de Trabalho 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
89 |Férias Gozadas 13,37% 10,02% 13,37% 10,02%
810 |Saldric Maternidade 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%

B Total 49,71% 19,67% 49,71% 19,67%
C1  |Aviso Prévio Indenizado 4,36% 3,27% 4,36% 327%
€2 |Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
C3  |Férias Indenizadas 1,09% 0,82% 1,09% 0,82%
C4  |Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 1,86% 1,39% 1,86% 1,39%
C5 |Indenizagdo Adidona! 0,36% 0,27% 0,36% 0,27%

C Total 7,78% 5 7,78% S,

PO D
Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B (sem
D1 |considerar INNS sobre 139, conforme Lei n® 12,71% 4,64% 18,79% 7,44%
14.973/2024)
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 |Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre 0,38% 0,28% 0,39% 0,29%
Aviso Prévio Indenizado

D Total 13,09% 4,92% 19,18% 7,73%
TOTAL{A+B+C+D) 98,38% 58,22% 11447% 71,03%

[local] de

(Assinatura do Representante Legal da Empresa)
(Nome completo do Representante Legal da Empresa)

de 2026.



